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Prot. n. 5298/4.1.i

DETERMINA AVVIO PROCEDURA RECLUTAMENTO
RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE
ai sensi del D. Lgs 81/08 e ss.mm.ii.

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275799, concernente le norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo n. 165/01 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazione Pubblica e s.m.i;

Visti gli artt. 17, 31, 32 e 33 del Decreto Legislativo n. 81/2008 e ss.mm.ii.;

Rilevata la necessita di procedere all'individuazione di un Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione in possesso dei requisiti di cui allart. 32 del citato Decreto come
maodificato dal D. Lgs.vo n. 106/09;

Considerato che lincarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica ed
attivita che riguardano materia di particolare rilevanza ed interesse pubblico;

Visto il D.l. del 28 agosto 2018, n. 129 concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulta
gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche”;

Visto il Regolamento d'Istituto sull’attivitd negoziale approvato con delibera n. 9 del Consiglio
d'Istituto del 10/10/2019,;

Tutto cid visto e rilevato che costituisce parte integrante del presente avviso

DETERMINA

Favwio della procedura selettiva volta ad individuare n. 1 Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione dell’ Istituto Comprensivo di Bene Vagienna per il periodo dal
01/01/2020 al 31/07/2020.

FINALITA’ DELLA SELEZIONE
Sara diffuso apposito avviso indirizzato, in ordine alla seguente priorita:
1. docenti con contratto di lavoro a tempo indeterminato e non, in servizio presso questo Istitute in
possesso dei requisiti richiesti e delle competenze attinenti all'attivitd in premessa allegando il
curriculum vitae,
2. docenti con contratto di lavoro a tempo indeterminato e non, in servizio presso altre scucle
statali in possesso dei requisiti richiesti e delle competenze attinenti all'attivita in premessa
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allegando il curriculum vitae;
3. esperti esterni in possesso dei requisiti richiesti e delle competenze attinenti all'attivita in
“premessa, certificati mediante dichiarazione personale e allegando il curriculum vitae;

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE

Sarannoc ammessi alla selezione, pena l'inammissibilita della candidatura, i candidati in possesso
delle competenze elencate nelle premesse del presente provvedimento

Per la selezicne degli aspiranti si procedera alla vaiutazione dei curricula e all'attribuzione di
punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti.

Si richiede il possesso di competenze tecnico-disciplinari e didattiche conformi ai contenuti del
progetto valutate mediante presentazione di curricula come da scheda di valutazione:

‘TITOLI PUNTI

Diploma di laurea quinquennale o specialistica in ingegneria o architettura | 6
(max 6 punti)

Abilitazione all'esercizio della professione di ingegnere o di architetto (max 2 | 2
punti)

Iscrizione nell'elenco del M.I. come antincendio ai sensi del D.M. 05/08/2011 | 5
(ex legge 818/1984) (max 5 punti)

Master universitario di | livello in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro (se | 3
ne valuta 1 - max 3 punti)

Master universitario di Il livello in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro (se | 4
ne valuta 1 - max 4 punti)

Master universitario di Il livello in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro (se | 4
ne valuta 1 — max 4 punti)

| Incarichi annuali nelle istituzioni scolastiche in qualitd di RSPP (si prende in | 6
considerazione un incarico sclo per ciascun anno) (max punti 60)

INCARICHI E COMPENSI

L'incarico definira le scadenze relative all'espletamento dell'incarico e il compenso.

Per lo svolgimento delle attivitd aggiuntive prestate sara corrispostc un compenso lordo
omnicomprensivo di €. 1.007,00.

. Glia aspiranti dovranno assicurare la propria disponibilita per Fintera durata dell’'incarico.

il compenso sara liquidato ad effettiva erogazione dei contributi per il finanziamento e nessuna
pretesa potra essere avanzata all'lstituto scolastico prima della disponibilita delle risorse
finanziarie. Il compenso dovuto sara soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla
normativa vigente.

MODALITA DI VALUTAZIONE DELI.A CANDIDATURA
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La commissione valutera i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto
dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello di candidatura.

La graduatoria diverra definitiva decorso il settimo giorno dalfla data di pubblicazione.

In caso di esaurimento o indisponibilita delle graduatorie, si procedera alla riapertura del bando.

Le graduatorie definitive avranno durata fino alla conclusione del progetto per il quale la selezione
viene avviata.

L'Amministrazione si riserva di procedere all'affidamento dell'incarico anche in presenza di una
sola candidatura ritenuta congrua.

CONTROLLI

L'lstituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicitd delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli art. 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
allinteressato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo quanto
previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di quanto
dichiarato dal candidato comporta I'immediata interruzione del rapporto con ['stituito.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 agoste 1990, N. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente Awviso di selezione ¢ il Dirigente scolastico.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 13 del DLGS 196/2003 e del GDPR 679/2016 i dati personali forniti
dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all'espletamento
della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime finalita, a soggetti
cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

PUBBLICITA’
Il presente provvedimento & pubblicato sul sito internet di questa lstituzione scolastica
http://icbenevagienna.edu.it
Tutte le azioni saranno visibili sul sito web dell'istituto http:/ficbenevagienna.edu.it

Bene Vagienna, 19/11/2019







